stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36221

Die Stellenwert GmbH & Co. KG ist eine auf die IT und Digitalisierung spezialisierte Personalberatung fur Fach- und
FUhrungskrafte. Wir verfugen Uber langfristige Erfahrung in der Personalberatung und ein vielfaltiges Netzwerk im
Nordwesten. Fur einen Arbeitgeber, im GroBraum Emden, suchen wir zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt einen
Mitarbeitenden im internen IT-Service!

Ist Level Support (m/w/n)

Arbeitsort: |hlow (Ostfriesland)

Du wirst
die Teams im Servicedesk unterstUtzen
dafir zustandig sein, IT-Probleme zu erkennen und beheben

die Installation und Wartung von Client-Systemen Ubernehmen

Du hast

eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung (Fachinformatiker, Informatiker m/w/d) im Bereich IT oder Erfahrung
im relevanten Bereich (Administrator, 1st/2nd Level Support m/w/d) mitbringst

eine selbststdndige und I6sungsorientierte Arbeitsweise besitzt

teamfdhig bist

lhre Benefits

das Unternehmen bietet ein langfristig angelegtes Arbeitsverhdltnis in einem expandierenden Unternehmen mit
Perspektive

Urlaubs- und Weihnachtsgeld, eine leistungsgerechte VergUtung und betrieblichen Altersvorsorge

flexible Gestaltungen von Berufs- und Privatleben (durch Homeoffice-Anteil)

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne naher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur
Verfigung.

Stellenwert GmbH & Co. KG

Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese
Cloppenburger StraBe 9

267135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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