stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36415

Wir, die Stellenwert, sind eine Personalberatung, die auf die Vermittlung von qualifizierten Fach- und FUhrungskraften
spezialisiert ist. Wir arbeiten mit kleinen, mittelstdndischen und grof3en Unternehmen zusammen und decken ein breites

Branchenspektrum ab.

Unser Kunde ist ein 6ffentlicher Arbeitgeber, eine Stadtverwaltung im Nordwesten Niedersachsens. Das Bauamt
verantwortet die gesamte ErschlieBungsinfrastruktur der Stadt: StraBen, Rad- und FuBwege, Bricken, Platze und
Beleuchtungseinrichtungen. Neubau, Sanierung und laufende Unterhaltung liegen dabei in einer Hand, mit dem Ziel,
Mobilitat sicher und zukunftsfahig zu gestalten. Das Team arbeitet eng mit dem Bauhof und externen Planungsbiros

zusammen und legt groBen Wert auf ein wertschdtzendes Miteinander.

Zur Verstarkung des Baubereichs suchen wir zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit eine engagierte
Personlichkeit als:

Bautechniker Tiefbau (m/w/d)

Bautechniker Tiefbau (m/w/d)

Arbeitsort: Brake (Unterweser)

lhre Aufgaben
Entwicklung, Planung und Realisierung von Tiefbauvorhaben in Zusammenarbeit mit dem Team und externen Buros

Planung, Ausschreibung, Baudurchfihrung und Abrechnung von Bauleistungen an StraBBen, Wegen, Bricken und

Beleuchtungsanlagen

Betreuung von Vergabeverfahren inklusive Erstellung der Vergabeunterlagen, Kostenberechnung und
Angebotsauswertung

Wahrnehmung der Bauherrenfunktion sowie Steuerung externer Architektur- und IngenieurbUros
Koordination und Planung von Wartungs- und InstandhaltungsmaBnahmen
Ausarbeitung von Instandhaltungskonzepten inklusive Kostenermittlung fur die Haushaltsplanung

Konzeption und Umsetzung von Birgerbeteiligungsprojekten

lhr Profil

Abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich gepriften Bautechniker (m/w/d) bzw. Bachelor Professional in Technik mit

Schwerpunkt Tiefbau/StraBenbau oder eine vergleichbare Qualifikation, z. B. StraBenbauermeister
Berufserfahrung in der Bautberwachung und Auftragsvergabe

Kenntnisse im Vergaberecht (u. a. VOB, NTVergG, SektVO, UVgO) sowie im 6ffentlichen Baurecht, winschenswert
Ausgeprdagte Organisationsfahigkeit, selbststéndige Arbeitsweise und Diskretion

Kommunikationsstdrke und sicheres Auftreten gegeniber Projektbeteiligten und Offentlichkeit

Sicherer Umgang mit den gdngigen MS-Office-Anwendungen

lhre Benefits
Einen sicheren, konjunkturunabhdngigen und unbefristeten Arbeitsplatz im offentlichen Dienst

VergUtung bis Entgeltgruppe 9a TV6D je nach Qualifikation und Erfahrung, tarifliche Sonderzahlungen und betriebliche

Altersvorsorge
Flexible Arbeitszeitmodelle, Teilzeitmdoglichkeit und Telearbeit fUr eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Betriebliche Gesundheitsférderung inklusive Firmenfitness sowie Fahrradleasing per Entgeltumwandlung

www.stellenwert.de
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Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne ndher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Peters steht lhnen fUr Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-33 gerne zur
Verfugung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Sophia Peters
Cloppenburger StraBe 9
26135 Oldenburg
sophia.peters@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-33

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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