stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36373

FUr ein etabliertes Unternehmen der Versorgungswirtschaft, das mit vorausschauendem Handeln und innovativen
Loésungsansdtzen zur Sicherstellung einer verldsslichen Grundversorgung beitragt, suchen wir zum ndchstmaoglichen
Zeitpunkt Verstdrkung fur den Bereich Daten- und Informationsmanagement. Das Unternehmen verfugt Uber eine
langjdhrige Marktprdsenz und legt einen klaren Fokus auf die digitale Weiterentwicklung seiner Prozesse. Gesucht wird eine
erfahrene Personlichkeit, die die technische Bl- und SAP-BW-Landschaft verantwortet und kontinuierlich weiterentwickelt.

Bl-Spezialist SAP BW/4HANA (m/w/d) —
Datenmanagement & Reporting

Arbeitsort: Nordenham

lhre Aufgaben
Sicherstellung des technischen Betriebs der Business-Intelligence-Landschaft im Daten- und Informationsmanagement

Betreuung und Weiterentwicklung der technischen Bl-Systemlandschaft in den Bereichen Reporting,
Datenmanagement, Data Warehouse (SAP BW/4HANA) und Data Lake

Beratung und Unterstitzung der Anwenderinnen und Anwender sowie Bearbeitung von Stérungen im 2nd- und 3rd-
Level-Support

Mitwirkung an Bl- und Datenprojekten inklusive Dokumentation und Koordination externer Dienstleister
Entwicklung und Optimierung von Datenmodellen, ETL-/ELT-Prozessen sowie Reporting-Lésungen

Konzeption und Pflege von Berichten, Dashboards und analytischen Auswertungen

Qualitatssicherung und Testmanagement einschlielich DurchfUhrung technischer und fachlicher Tests

Analyse bestehender Bl-Lésungen hinsichtlich Performance sowie deren kontinuierliche Weiterentwicklung

lhr Profil
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich
Berufspraxis im SAP-Umfeld, idealerweise im Bereich SAP-basierter Bl-, Analyse- oder Reporting-Losungen
Kenntnisse in der Datenmodellierung sowie grundlegendes Verstdndnis fur Data-Warehouse- und Bl-Architekturen
Sichere Kenntnisse in SQL und relationalen Datenbanken, Kenntnisse in ABAP oder Python von Vorteil
Verstdndnis fUr das Zusammenspiel von Datenquellen, Datenintegration, Modellierung und Reporting
Fahigkeit zur strukturierten Aufnahme fachlicher Anforderungen und deren Umsetzung in Bl-Losungen
Ausgepragte Kundenorientierung, Selbstorganisation sowie eine analytische und strukturierte Arbeitsweise

Deutschkenntnisse mindestens auf dem Niveau B2

lhre Benefits
Flexible Arbeitszeitgestaltung
Moglichkeit zum mobilen Arbeiten an mehreren Tagen pro Woche inklusive entsprechender technischer Ausstattung
VergUtung nach dem Tarifvertrag gemaR Entgeltgruppe 9 inklusive 13. Monatsgehalt (60.000 - 74.000€)
Betriebliche Altersvorsorge Uber die VBL
30 Tage Urlaub im Jahr sowie zusdtzliche arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester
Moglichkeit zur Entgeltumwandlung mit Arbeitgeberzuschuss
Strukturierte Einarbeitung mit personlicher Patin bzw. persénlichem Paten

Umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten wie EGYM Wellpass, Hansefit, ProFit, externer

Mitarbeitendenberatung und Fahrradleasing

www.stellenwert.de




stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36373

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne ndher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur
Verfugung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese
Cloppenburger StraBe 9

26135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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