
Kennziffer 36277

Die Stellenwert GmbH & Co. KG ist eine auf die IT und Digitalisierung spezialisierte Personalberatung für Fach- und

Führungskräfte. Wir verfügen über langfristige Erfahrung in der Personalberatung und ein vielfältiges Netzwerk im

Nordwesten. Für ein etabliertes Oldenburger Unternehmen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Enterprise Network Architect (m/w/d)
Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Ihre Aufgaben

•   Entwicklung und Gestaltung der Netzwerkarchitektur für unsere Rechenzentren sowie angebundene Standorte

•   Konzeption und Umsetzung von Hybrid- und Multi-Cloud-Anbindungen (z. B. Azure, IONOS, StackIT) zur Sicherstellung

einer hochverfügbaren, skalierbaren und sicheren Netzwerk-Infrastruktur

•   Definition und Etablierung von Standards, Richtlinien und Architekturprinzipien im Netzwerkumfeld sowie Einführung

neuer Technologien wie SDN, Zero Trust oder IPv6

•   Enge Zusammenarbeit mit den Teams aus Rechenzentrumsbetrieb, IT-Security und IT-Architektur

•   Beratung und Unterstützung von Projektteams bei komplexen technischen Fragestellungen und Fehleranalysen

•   Erstellung und Pflege von Netzwerk- und Architekturkonzepten einschließlich technischer Dokumentation

Ihr Profil

•   Abgeschlossenes Studium der Informatik, Nachrichtentechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

•   Mehrjährige Berufserfahrung in einer verantwortlichen Rolle im Bereich Netzwerkarchitektur, -design und -betrieb

•   Tiefgehende Kenntnisse in Routing, Switching, Firewalls, VPN und Netzwerk-Security sowie Erfahrung mit Cloud- und

WAN-Technologien (z. B. SD-WAN)

•   Praxis in der Planung und Umsetzung redundanter und hochverfügbarer Rechenzentrumsnetzwerke sowie idealerweise

Erfahrung in der Automatisierung (z. B. mit Ansible oder Terraform)

•   Verständnis für Standards und Normen wie ISO 27001 und BSI-Grundschutz

•   Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen, eine strukturierte und konzeptionelle Arbeitsweise sowie hohe

Teamorientierung

•   Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre Benefits

•   Zielgerichtetes Onboarding mit enger Probezeitbegleitung

•   Möglichkeit zum mobilen und flexiblen Arbeiten

•   Vielfältige Arbeitsumgebung

•   Betriebliches Gesundheitsmanagement und Sportangebote

•   Möglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung

•   Umfangreiches Angebot an verschiedenen Sozialleistungen

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.
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Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                     2 / 2

https://www.stellenwert.de/
https://www.stellenwert.de/datenschutz/
http://www.tcpdf.org

