stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36377

FUr unseren Auftraggeber, einen der gréoBten Wasserver- und Abwasserentsorger Deutschlands, suchen wir zum
ndchstmoglichen Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit fur die strategische Planung von Trink- und
Brauchwassersystemen. Freuen Sie sich auf eine sinnstiftende Tdtigkeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz, moderner

Infrastruktur und langfristiger Perspektive —als

Ingenieur Wasserinfrastruktur — Strategische
Entwicklung (w/m/d)

Arbeitsort: Brake (Unterweser)

lhre Aufgaben

Entwicklung strategischer Konzepte zur technischen Weiterentwicklung der Wasserversorgung mit Schwerpunkt auf

Wasserversorgungsanlagen sowie Ableitung langfristiger Betriebs- und Investitionsstrategien

Steuerung und Koordination auf Programmebene zusammenhdngender Projekte sowie Ubernahme zentraler Aufgaben

in strategisch relevanten Vorhaben

Erstellung und Umsetzung technischer Optimierungskonzepte fur Anlagen und Netze einschlieBlich projektbezogener
Steuerung

Erarbeitung von Technologiestandards sowie Entwicklung von Betriebs-, Sanierungs- und Instandhaltungsstrategien fur
Anlagen und Netze

Bewertung verfahrenstechnischer Prozesse anhand technischer und wirtschaftlicher Parameter zur Identifikation von
Optimierungspotenzialen

Durchfuhrung von Pilotversuchen, Datenanalysen, Machbarkeitsstudien und Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen zur
Bewertung technischer Lésungen

Mitarbeit in Férder- und Forschungsprojekten sowie fachliche Vertretung in Gremien, einschlieBlich Prasentation von

Ergebnissen und fachlicher Beratung

Koordination, Kornmunikation und Interessensvertretung im Kontext der Wasserversorgung gegeniber internen und

externen Stakeholdern

lhr Profil

Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium, idealerweise in Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt
Siedlungswasserwirtschaft, Wasserwirtschaft, Verfahrenstechnik oder Umwelttechnik, oder ein vergleichbares Studium

Mehrjahrige einschldagige Berufserfahrung im Bereich Wassertechnik oder Wasserwirtschaft

Erfahrung in der wirtschaftlichen Bewertung technischer Losungen, insbesondere Kostenvergleichsrechnung und
Lebenszykluskostenbetrachtung

Kenntnisse relevanter rechtlicher Rahmenbedingungen, insbesondere im Bau-, Umwelt- und Planungsrecht
Ausgeprdgte systematisch-analytische Denkweise sowie sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermogen

Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau B2)

Fahrerlaubnis der Klasse B

lhre Benefits
Attraktive VergUtung nach Tarifvertrag einschlie3lich Jahressonderzahlung
GroBzugiger Urlaubsanspruch sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage an besonderen Feiertagen
Flexible Arbeitszeitmodelle zur UnterstUtzung einer ausgewogenen Work-Life-Balance
Betriebliche Altersvorsorge sowie Moglichkeiten zur zusatzlichen Entgeltumwandlung
Strukturiertes Onboarding mit begleiteter Einarbeitung

Moderne Arbeitsumgebung mit zeitgemdaBer technischer Ausstattung
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Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfaltigen Prdaventions- und Sportangeboten sowie Beratungsleistungen
Angebote zur nachhaltigen Mobilitat, z. B. durch Fahrradleasing

Chancengleichheit und bevorzugte BerUcksichtigung schwerbehinderter Bewerbender bei gleicher Eignung

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne naher

kennen lernen.

Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht |hnen fuUr Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur
Verfigung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese
Cloppenburger StraBe 9

267135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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