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Für unseren Auftraggeber, einen etablierten IT-Dienstleister mit Schwerpunkt auf der Digitalisierung, suchen wir zum

nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit im Bereich Systemadministration. Freuen Sie sich auf ein

modernes IT-Umfeld, innovative Infrastrukturprojekte und die Möglichkeit, die digitale Transformation kommunaler

Einrichtungen aktiv mitzugestalten – als

IT-Anwendungsbetreuer  (m/w/d)
Schwerpunkt Microsoft Dynamics
Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Deine Aufgaben

•   Verantwortung für die Administration, Weiterentwicklung und den Betrieb von Microsoft-Dynamics-365-

Systemlandschaften

•   Sicherstellung der Verfügbarkeit, Stabilität und Performance der Dynamics-Umgebungen einschließlich angebundener

Schnittstellen und Integrationen

•   Planung und Begleitung von Updates, Releases, Deployments sowie Change-Prozessen im Dynamics-Umfeld

•   Konzeption und Umsetzung der Integration von Microsoft Dynamics 365 in bestehende IT- und Fachanwendungen unter

Berücksichtigung von Schnittstellen, Datenflüssen und Authentifizierungsverfahren

•   Analyse, Diagnose und Behebung von Störungen im Applikations- und Systemumfeld in Zusammenarbeit mit internen

Fachbereichen und externen Dienstleistern

•   Bearbeitung komplexer technischer Fragestellungen im 2nd-Level-Support für Microsoft Dynamics

•   Erstellung und Pflege technischer Dokumentationen zu Systemen, Prozessen und Änderungen zur Sicherstellung einer

hohen Betriebsqualität

Dein Profil

•   Abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation

•   Mehrjährige Berufserfahrung in der Administration und Betreuung von IT-Systemen und Anwendungslandschaften

•   Fundierte Kenntnisse in der Administration von Microsoft-Windows-Client- und Serverbetriebssystemen (Windows

10/11, Windows Server)

•   Erfahrung in der Administration von Microsoft SQL Server sowie Webserver-Technologien

•   Ausgeprägte Analyse- und Problemlösungskompetenz im Umgang mit komplexen System- und

Anwendungsumgebungen

•   Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie eine strukturierte und serviceorientierte Arbeitsweise

•   Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Deine Benefits

•   Zielgerichtetes Onboarding mit enger Probezeitbegleitung

•   Bis zu 80 % mobiles Arbeiten & flexible Arbeitszeiten

•   Vielfältige Arbeitsumgebung

•   Betriebliches Gesundheitsmanagement und Sportangebote

•   Möglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung

•   Umfangreiches Angebot an verschiedenen Sozialleistungen

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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