stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36231

Die Stellenwert GmbH & Co. KG ist eine auf die IT und Digitalisierung spezialisierte Personalberatung fur Fach- und
FUhrungskrafte. Wir verfugen Uber langfristige Erfahrung in der Personalberatung und ein vielfdltiges Netzwerk im

Nordwesten. Fur einen IT-Dienstleister in Oldenburg suchen wir zum ndchstmoglichen Zeitpunkt einen

IT-Risk & Compliance-Manager (m/w/d)

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

lhre Aufgaben
Beratung von Verwaltungsleitungen und Mitarbeitenden unserer Kunden zu allen Fragen der Informationssicherheit
sowie UnterstiUtzung beim Aufbau und der Weiterentwicklung eines Informationssicherheitsmanagementsystems
(ISMS).
Mitwirkung bei der Planung, Umsetzung und Evaluierung organisatorischer und technischer SicherheitsmaBnahmen.
Erstellung, Pflege und Weiterentwicklung sicherheitsrelevanter Dokumentationen und Konzepte in Abstimmung mit den
Kunden.
Planung und Durchfihrung von Security-Audits zur Uberprifung der Wirksamkeit bestehender MaBnahmen.
Begleitung der Implementierung von IT-Sicherheitsprozessen und Beratung zu technischen Sicherheitslésungen.
Vorbereitung und DurchfUhrung von Awareness-Schulungen und Workshops, um das Sicherheitsbewusstsein in den
Organisationen nachhaltig zu starken.
Aktive Mitgestaltung der kontinuierlichen Verbesserung unseres Dienstleistungsportfolios im Bereich
Informationssicherheit.

lhr Profil
Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik oder eine vergleichbare IT-orientierte Ausbildung mit einschlagiger
Berufserfahrung.
Fundierte Kenntnisse in der Informationstechnik, idealerweise ergénzt durch praktische Erfahrung.
Erfahrungen mit BSI IT-Grundschutz und/oder ISO 27001 sowie Grundkenntnisse im Projektmanagement sind von
Vorteil.
Eine strukturierte, selbststandige und analytische Arbeitsweise sowie Teamfdhigkeit, Flexibilitat und ein hohes Mal3 an
Einsatzbereitschaft.
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie eine prdzise Ausdrucksweise.
Ein sicheres und kommunikatives Auftreten sowie ausgeprdgte fachliche, methodische und soziale Kompetenzen.

Reisebereitschaft im Rahmen regelmdafBiger Dienstreisen sowie ein giltiger FUhrerschein der Klasse B.

lhre Vorteile
Individuelles Onboarding, enge Probezeitbegleitung und deinen persdnlichen Paten (m/w/d)
Flexibles Arbeiten von Zuhause und im FlexOffice
Weiterbildungsmaglichkeiten und regelmdafBige Entwicklungsgesprdche
Zertifiziertes betriebliches Gesundheitsmanagement mit Hansefit, Gesundheitsevents, externen Beratungsangeboten
und mehr
Corporate Benefits wie Mitarbeiterevents, Mitarbeiterrabatte, verginstigtes Deutschlandticket, sowie Altersvorsorge

und Bezuschussung der Kinderbetreuungskosten

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne naher

kennen lernen.

www.stellenwert.de
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Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.
Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfugung.

Stellenwert GmbH & Co. KG

Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese
Cloppenburger StraBe 9

267135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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