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Die Stellenwert GmbH & Co. KG ist eine auf die IT und Digitalisierung spezialisierte Personalberatung für Fach-

und Führungskräfte. Wir verfügen über langfristige Erfahrung in der Personalberatung und ein vielfältiges Netzwerk im

Nordwesten. Für ein renommiertes Oldenburger Unternehmen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitraum einen

IT-Systemadministrator Infrastruktur
(m/w/d)
Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Ihre Aufgaben

•   Betrieb und Weiterentwicklung der LAN-/WAN-Infrastruktur an zwei Rechenzentrumsstandorten sowie des

unternehmensweiten WLANs

•   Administration und Pflege der Firewalls sowie des SD-WAN-Systems auf Basis von Sophos

•   Planung und Umsetzung von IT-Sicherheitsmaßnahmen wie Multi-Faktor-Authentifizierung, Phishing-Simulationen und

Awareness-Kampagnen

•   Mitarbeit an der IT-Betriebsdokumentation und Weiterentwicklung des ISMS-Handbuchs

•   Betreuung der Windows-Domäne inklusive Active Directory, DNS und DHCP

•   Verwaltung und Optimierung der virtualisierten Serverlandschaft (vxRail) sowie der Exchange-, Citrix- und SQL-Server-

Umgebungen

•   Administration der Speicherlösungen, einschließlich DataDomain-Systemen und cloudbasierter Backup-Konzepte

•   Planung, Ausbau und kontinuierliche Optimierung der Netzwerkinfrastruktur

•   Sicherstellung des 2nd Level Supports für Kolleg:innen und Mitarbeitende der Unternehmensgruppe

•   Koordination und Steuerung externer IT-Dienstleister im Rahmen des laufenden Betriebs und projektbezogener

Aufgaben

Ihr Profil

•   Abgeschlossene IT-orientierte Berufsausbildung, ein entsprechendes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

•   Fundiertes Verständnis für IT-Sicherheit und deren praktische Umsetzung

•   Mehrjährige Erfahrung in der Administration von IT-Systemen – insbesondere in den Bereichen Virtualisierung, Windows-

Server-Umgebungen und Netzwerktechnologien

•   Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen zu unternehmensinternen Standorten und Baustellen

•   Eigenverantwortliche, serviceorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem Teamgeist sowie unternehmerischem Denken

•   Kommunikationsstärke, souveränes Auftreten und Freude an der Zusammenarbeit mit Kolleg:innen

Ihre Benefits

•   Ein moderner und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten und wachstumsstarken Unternehmen

•   Umfassende Einarbeitung sowie frühzeitige Übertragung von Verantwortung und Gestaltungsspielraum

•   Individuell angepasste Weiterbildungsangebote und Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung

•   Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege für ein agiles und kollaboratives Arbeitsumfeld

•   Attraktive Vergütung ergänzt durch betriebliche Altersvorsorge

•   Umfangreiche Gesundheits- und Freizeitangebote, inklusive Fitnessprogramme und Betreuungslösungen für Kinder in

den Ferien

•   Flexible Mitarbeiterbenefits wie Leasingangebote für IT-Ausstattung und Fahrräder sowie exklusive Rabatte auf

ausgewählte Produkte und Dienstleistungen
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Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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