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Für ein international agierendes, inhabergeführtes Unternehmen mit mehreren Geschäftsbereichen in den Bereichen

maritime Technik, Wehrtechnik und Verbundwerkstoffe suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für die IT-

Abteilung. Gesucht wird eine erfahrene Persönlichkeit, die die Microsoft-Serverinfrastruktur administriert und für einen

stabilen, sicheren IT-Betrieb sorgt.

IT-Systemadministrator (m/w/d) – Microsoft-
Infrastruktur
Arbeitsort: Elsfleth

Ihre Aufgaben

•   Betrieb, Wartung und Administration der Windows-Server-Landschaft

•   Verwaltung von Active Directory einschließlich Organisationseinheiten, Gruppen und Berechtigungskonzepten

•   Weiterentwicklung und Bereinigung bestehender Gruppenrichtlinien sowie Administration der Microsoft-Entra-ID-

Umgebung

•   Betreuung von Entra Connect, Multi-Faktor-Authentifizierung, Conditional-Access-Konzepten und Rollenmodellen

•   Sicherstellung des Betriebs zentraler Infrastrukturdienste wie DNS, DHCP, Datei- und Druckdienste

•   Umsetzung und Weiterentwicklung von Sicherheitsmaßnahmen für Server-, AD- und Entra-ID-Umgebungen

•   Mitwirkung an Backup-, Recovery-, Migrations- und Modernisierungsprojekten

•   Dokumentation bestehender Infrastrukturprozesse

Ihr Profil

•   Abgeschlossene IT-Berufsausbildung oder ein Studium im IT-Bereich

•   Erfahrung im Umgang mit Windows Server und Active Directory

•   Kenntnisse in Microsoft Entra ID beziehungsweise Azure AD

•   Sicherer Umgang mit Gruppenrichtlinien, DNS und DHCP

•   Verständnis für hybride Microsoft-Umgebungen und deren sicherheitsrelevante Anforderungen

•   Wünschenswert, aber keine Voraussetzung: Kenntnisse in PowerShell

•   Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1-Niveau) sowie gute Englischkenntnisse

•   Strukturierte und analytische Arbeitsweise

Ihre Benefits

•   Attraktive Vergütung auf Basis eines unternehmenseigenen Haustarifs inklusive tariflicher Sonderzahlungen

•   35-Stunden-Woche mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und mobilem Arbeiten

•   Wahlmöglichkeit bei Überstunden zwischen Auszahlung und Freizeitausgleich

•   Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

•   Gesundheitsförderung über EGYM Wellpass

•   Möglichkeit zum Jobrad-Leasing

•   Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten über eine unternehmenseigene Akademie

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer
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Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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