stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36374

FUr unseren Auftraggeber, ein etabliertes Unternehmen der Wasser- und Abwasserwirtschaft, suchen wir zum
ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine engagierte Persénlichkeit im Bauingenieurwesen. Freuen Sie sich auf eine
verantwortungsvolle Tatigkeit rund um Bauwerksprifung und Erhaltungsmanagement —-mit moderner Infrastruktur und
der Chance, kritische Infrastruktur in der Region aktiv mitzugestalten —als

Projektingenieur Tiefbau (m/w/d)

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

lhre Aufgaben

Eigenverantwortliche Steuerung und Umsetzung von Kanalbauprojekten Uber die Leistungsphasen 6 bis 9 der HOAI bis
zur erfolgreichen Fertigstellung

BauUberwachung und Bauoberleitung einschlieBlich der Steuerung von Kosten, Terminen und Qualitdt sowie
Sicherstellung einer fachgerechten Bauausfihrung

Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Kostenberechnungen und Vergabeunterlagen nach VOB sowie Mitwirkung bei
Ausschreibungs- und Vergabeverfahren

Mitwirkung bei der Ausfuhrungsplanung (HOAI Leistungsphase 5) in enger Zusammenarbeit mit Fachplanern und
weiteren Projektbeteiligten

Durchfihrung von Bauabnahmen, Begleitung von Inbetriebnahmen sowie Uberwachung von Gewdhrleistungsfristen und
MdngelbeseitigungsmaBnahmen

Prufung und Kontrolle von AufmaBen sowie Begleitung der Abrechnung von Bauleistungen

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt Tiefbau, Siedlungswasserwirtschaft oder einer
vergleichbaren Fachrichtung; alternativ eine Qualifikation als staatlich geprifter Techniker oder Meister im Tiefbau mit
entsprechender Berufserfahrung

Berufserfahrung in der Realisierung von Tiefbau-, Kanalbau- oder Infrastrukturprojekten, idealerweise in den
Leistungsphasen 6 bis 8 der HOAI

Fundierte Kenntnisse im Bauvertrags-, Vergabe-, Umwelt- und Planungsrecht sowie im Bereich Arbeitssicherheit

Sicherer Umgang mit AVA-Software, beispielsweise Nevaris oder Arriba, sowie Erfahrung in der Ausschreibung und
Vergabe von Bauleistungen

Ausgepragte Fahigkeiten in der Projektsteuerung sowie eine strukturierte, analytische und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

Kommunikationsstdrke, Durchsetzungsvermogen sowie Entscheidungs- und Konfliktfaghigkeit im Umgang mit
Projektbeteiligten

Gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau B2)

Fahrerlaubnis der Klasse B

lhre Benefits
Attraktive VergUtung nach Tarifvertrag einschlieBlich Jahressonderzahlung
GrofBzigiger Urlaubsanspruch sowie zusdtzliche arbeitsfreie Tage an besonderen Feiertagen
Flexible Arbeitszeitmodelle zur UnterstUtzung einer ausgewogenen Work-Life-Balance
Betriebliche Altersvorsorge sowie Moglichkeiten zur zusatzlichen Entgeltumwandlung
Strukturiertes Onboarding mit begleiteter Einarbeitung
Moderne Arbeitsumgebung mit zeitgemaBer technischer Ausstattung
Betriebliches Gesundheitsmnanagement mit vielfaltigen Praventions- und Sportangeboten sowie Beratungsleistungen

Angebote zur nachhaltigen Mobilitdt, z. B. durch Fahrradleasing
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Chancengleichheit und bevorzugte BerUcksichtigung schwerbehinderter Bewerbender bei gleicher Eignung

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne naher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Qortgiese steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur
Verfugung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Qortgiese
Cloppenburger StraBe 9

26135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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