stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36363

Unser Mandant ist ein international tatiges Unternehmen des Sondermaschinen- und Anlagenbaus mit langjdhriger
Marktprdasenz, spezialisiert auf hochkomplexe Produktionssysteme fur Branchen wie die Luft- und Raumfahrtindustrie
sowie die Windenergie. Uber ein weltweites Netz an Standorten entwickelt und realisiert das Unternehmen Hightech-

Automatisierungslésungen —von der Robotik bis zur digitalen Fabrikintegration —in interdisziplindren, international
besetzten Teams. Zur Verstdarkung suchen wir zum nédchstmaoglichen Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit fur die IT-

Betreuung der SAP-Landschaft.

SAP S/4HANA Application Manager
(m/w/d)

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

lhre Aufgaben

Administration und kontinuierliche Weiterentwicklung der SAP S/4HANA-Applikationslandschaft, einschlieBlich
Umsetzung von Customizing-Anpassungen in Abstimmung mit den Fachbereichen (in mindestens zwei SAP-Modulen, u.
a. MM, SD, PS)

Ubernahme des 2nd- und 3rd-Level-Supports: Eingrenzung, Bearbeitung und nachhaltige Lésung von Anwenderanfragen

im laufenden Tagesgeschaft
Identifikation und Umsetzung von Prozessoptimierungen im SAP-Umfeld
Einspielung und Nachverfolgung von SAP-Hinweisen, Support Packages und Releases inklusive Fehleranalyse

Verwaltung und Pflege von Berechtigungskonzepten sowie organisatorischen Systemeinstellungen in enger Abstimmung

mit den Fachabteilungen

Erstellung und Pflege von Systemdokumentationen, Prozessbeschreibungen und Anwenderleitfadden sowie Schulung und

fachliche Begleitung von Key-Usern und Endanwendern

Aktive Mitwirkung an SAP-Projekten, Rollouts und WeiterentwicklungsmaBnahmen mit dem Ziel einer hohen
Systemverfugbarkeit

lhr Profil
Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnisse im SAP S/4HANA-Umfeld sowie in Prozessgestaltung und Customizing in mindestens zwei SAP-
Modulen (z. B. MM, SD, PS)
Erfahrung im Umgang mit Modellierungswerkzeugen (z. B. Enterprise Architect)
Freude an Verdanderungsprozessen und ein innovativer, [dsungsorientierter Denkansatz
Ausgepragtes analytisches Denkvermdégen gepaart mit Kreativitat bei der Losungsfindung
Sicheres Kommunikations- und Prdsentationsvermdégen
Eigenverantwortliche, teamorientierte und flexible Arbeitsweise mit hoher Motivationsfahigkeit und sicherem Auftreten
Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Reisebereitschaft fur internationale Einsatze

lhre Benefits

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einem international ausgerichteten, technologiegetriebenen
Umfeld

Individuelle Angebote zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung
Betriebliches Sportprogramm zur Férderung der Gesundheit

Zusammenarbeit in einem kollegialen, wertschétzenden Team mit Kolleginnen und Kollegen aus zahlreichen Landern

www.stellenwert.de
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Offene, vertrauensvolle Unternehmenskultur mit Raum fir eigene Ideen und stetigem Voneinanderlernen

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne naher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Qortgiese steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur
Verfugung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Qortgiese
Cloppenburger StraBe 9

26135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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