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Für ein großes, etabliertes Unternehmen mit bundesweiter Bedeutung, das die Anforderungen seines Marktes

vorausschauend und mit innovativen Lösungsansätzen angeht, suchen wir Verstärkung im Bereich IT-Architektur. Gesucht

wird eine erfahrene Persönlichkeit, die die Architektur der betriebs- und prozessnahen Softwarelandschaft

weiterentwickelt und die strategische Ausrichtung der IT aktiv mitprägt.

Solution Architect (m/w/d) – Betriebs- und
Prozess-IT
Arbeitsort: Nordenham

Ihre Aufgaben

•   Weiterentwicklung der Architektur für die Software zur Prozesssteuerung und Betriebsführung

•   Beobachtung technologischer Entwicklungen sowie Bewertung neuer Tools und Trends, auch daraufhin, ob sie sich in die

vorhandene Systemlandschaft einbinden lassen

•   Beratung in Projekten zu allen Architekturfragen, damit technische Lösungen strategisch ausgerichtet und über

Systemgrenzen hinweg gedacht werden

•   Konzeption und Realisierung ganzheitlicher, fachübergreifender Lösungen gemeinsam mit weiteren IT-Architekten, IT-

Spezialisten und den Fachbereichen

•   Mitgestaltung des Zielbilds und der strategischen Ausrichtung der Abteilung

Ihr Profil

•   Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einer IT-nahen Fachrichtung

•   Alternativ: abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) und mehrjährige Praxis in der

Anwendungsbetreuung

•   Berufserfahrung in der Betreuung von Anwendungen, idealerweise mit Software für Prozesse oder Betriebsführung

•   Wünschenswert: Grundkenntnisse in der Verarbeitung von Messdaten

•   Vernetztes Denken über Technologie- und Organisationsgrenzen hinweg

•   Erfahrung in interdisziplinären Projekten mit unterschiedlichen Stakeholdern

•   Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1

•   Kommunikationsstärke, Ausdauer und Eigeninitiative

Ihre Benefits

•   Tarifliche Vergütung (68.000 - 89.000)

•   Flexible Arbeitszeiten

•   30 Urlaubstage nach TV-V, dazu zusätzlich frei an Heiligabend und Silvester

•   Zusätzliche Altersversorgung über die VBL sowie Entgeltumwandlung mit Zuschuss des Arbeitgebers

•   Strukturierte Einarbeitung mit einem Jobpaten als festem Ansprechpartner

•   Modern ausgestattete Besprechungsräume

•   Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Zugang zu Firmenfitness-Angeboten (z. B. EGYM Wellpass, Hansefit, ProFit)

und externer Beratung für Mitarbeitende

•   Fahrradleasing

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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