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Die Stellenwert GmbH & Co. KG ist eine auf IT und Digitalisierung spezialisierte Personalberatung für Fach- und

Führungskräfte. Mit langjähriger Erfahrung in der Personalberatung und einem starken Netzwerk im Nordwesten

unterstützen wir gezielt Einrichtungen bei der Besetzung anspruchsvoller IT-Positionen.

Für eine etablierte Einrichtung im öffentlichen Dienst suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten

Strategischer BI- und Datenplattform-
Architekt (w/m/d)
Arbeitsort: Nordenham

Deine Aufgaben

•   Gestaltung, Strukturierung und Konsolidierung von Business-Intelligence-Anwendungs- und Systemlandschaften unter

Berücksichtigung der IT-Strategie und zur Sicherstellung einer optimalen Unterstützung der Geschäftsprozesse

•   Beobachtung technologischer Trends im BI- und Datenumfeld sowie Bewertung deren Einsatzpotenziale

•   Beratung bei der Auswahl passender Softwarelösungen für Reporting, Analyse, Datenmanagement,

Metadatenmanagement sowie Warehouse- und Data-Lake-Architekturen und Begleitung deren Implementierung

•   Leitung von BI-Projekten, vorzugsweise unter Anwendung agiler Methoden, sowie Verantwortung für Budget, Qualität

und Termine

•   Auswahl externer Dienstleister, Steuerung deren Einsatzes und Sicherstellung der Qualität der erbrachten Leistungen

•   Konzeption und Implementierung komplexer Reporting-Lösungen, ETL-Prozesse und Datenmodelle

•   Beratung und Betreuung von Anwendern und Key Usern der BI-Systeme sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der

Supportprozesse

Dein Profil

•   Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL o.?ä.) oder eine IT-nahe

Berufsausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung im BI-Umfeld nachweisen

•   Berufserfahrung in SAP-Beratung (BI-Methodik/Datenmodellierung) aufweisen

•   Fundierte Kenntnisse in Datenmodellierung, Reporting-Tools und relationalen Datenbanken (z.?B. Oracle, MSSQL,

HANA) nachweisen

•   Projekterfahrung und Erfahrung mit externen Dienstleistern mitbringen

•   Gute Englischkenntnisse vorweisen

•   Deutschkenntnisse auf C1-Niveau nachweisen

•   Beratungs- und Konzeptionskompetenz, strukturierte Arbeitsweise und Offenheit für Innovation mitbringen

•   Kundenorientierung und zielgruppengerechte Kommunikation auszeichnen

Deine Benefits

•   Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten bis zu 80%

•   Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten

•   30 Urlaubstage und attraktive Zusatzleistungen

•   Betriebseigene Kantine und betriebliches Gesundheitsmanagement

•   Beschäftigung nach Tarifvertrag (TV-V)

•   Mitarbeit in einem modernen und zukunftsorientierten IT-Umfeld

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-27

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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